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 Директору департамента образования 

администрации города 

Нижневартовска 

Князевой С.Г. 

 

 

Уважаемая Светлана Геннадьевна! 

 

Во исполнение приказа департамента образования администрации 

города Нижневартовска от 18.08.2022 № 525 «Об утверждении состава 

форсайт-центров, муниципальных методических объединений на 2022-2023 

учебный год» направляем итоговый анализ о деятельности форсайт-центров, 

муниципальных методических объединений за I полугодие 2022-2023 

учебного года (приложение). 

  

Приложение: на 6 л. в 1 экз. 
 

 

 

Исполняющий 

обязанности директора 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 
 

Сертификат 

4CE46444F2EF32B64916331763E0E164A199C460 

Владелец  Шаравьев  Дмитрий Игоревич 

Действителен с 13.10.2021 по 13.01.2023 

Д.И. Шаравьев 

 

 
 

 
 

 

 
Исполнитель: 

заведующий отделом сопровождения  

профессионального  развития педагогов 
Труханович Анна Васильевна 

тел. 8 (3466) 45-53-77 

oripo-cro@mail.ru  
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                                                                                       Приложение  

                                                                                      к письму МАУ г. Нижневартовска «ЦРО»  

от  26.12.2022 №ЦРО-Исх-2120 
 

 

Сводный отчет о деятельности  

форсайт-центров, муниципальных методических объединений за I полугодие 2022-2023 учебного года 

 

№ 

 п/п 

Наименование 

муниципального методического объединения 

Наименование 

образовательных организаций 

на базе которых функционируют 

ММО 

Количество 

заседаний 

Количество 

участников 

1. «Педагог – НВ» (объединение молодых педагогических работников) МАУ г. Нижневартовска «ЦРО» 1 64 

2. Русский язык и литература. Родной язык и родная литературы МБОУ «Гимназия №1» 2 44 

3. Иностранный язык МБОУ «СШ №23 с УИИЯ» 2 68 

4. История. Экономика. Обществознание. Право МБОУ «СШ №40» 2 38 

5. Математика. Информатика МБОУ «СШ №12» 2 66 

6. Физика. Астрономия. МБОУ «СШ №6» 2 40 

7. Биология. Химия. География. Экология МБОУ «СШ №42» 2 82 

8. Изобразительное искусство. Музыка. Мировая художественная культура МБОУ «СШ №31 с УИПХЭП» 2 74 

9. Начальные классы МБОУ «СШ №22» 2 128 

10. Основы безопасности жизнедеятельности МБОУ «СШ №5» 2 52 

11. Физическая культура МБОУ «СШ №3» 2 65 

12. Технология МБОУ «СШ №13» 2 58 



13. Библиотекари МБОУ «СШ №18» 2 67 

14. 
Педагоги-психологи, учителя-логопеды 

(начальное общее, основное общее и среднее общее образование) 
МБОУ «СШ №15» 

2 82 

15. Классные руководители 
МБОУ «СШ №21 им. В. Овсянникова-

Заярского» 

1 45 

16. 
Педагоги дополнительного образования 

и педагоги-организаторы 
МАУДО г. Нижневартовска «ЦДТ» 

3 144 

17. Методическая работа: из теории в практику МАУ г. Нижневартовска «ЦРО» 2 97 

18. 
Основы религиозных культур и светской этики. 

Основы духовно-нравственной культуры народов России. 

Социокультурные истоки 

МБОУ «СШ №10» 

2 38 

19. Работа с детьми мигрантами по их языковой и культурной адаптации МБОУ «Средняя школа №7» 2 42 

20. Инструктора по физической культуре 
МАДОУ г.Нижневартовска ДС №90 

«Айболит» 

3 91 

21. 
Учителя-логопеды, учителя-дефектологи, 

педагоги-психологи (дошкольное образование) 

МАДОУ г.Нижневартовска ДС №77 

«Эрудит» 

2 116 

22. Воспитатели 
МАДОУ г. Нижневартовска ДС №37 

«Дружная семейка» 

3 47 

23. Заместители заведующих и старшие воспитатели 
МАДОУ г. Нижневартовска ДС №25 

«Семицветик» 

3 42 

24. Музыкальные руководители 
МАДОУ г. Нижневартовска ДС №62 

«Журавушка» 

2 94 

  

25. 
Заместители директора, методисты по информатизации МАУ г. Нижневартовска «ЦРО» 

2 142 



26. Социальные педагоги МБОУ «СШ №3» 2 81 

27. Формирование стрессоустойчивости и жизнестойкости несовершеннолетних МБОУ «СШ №40» 2 88 

28. 
Профилактика деструктивного поведения несовершеннолетних и 

формирование ЗОЖ 
МБОУ «СШ №43» 

3 96 

29. Юные инспекторы движения 
МАДОУ г. Нижневартовска ДС №44 

«Золотой ключик» 

3 141 

30/1. 
Организация работы с родителями по профилактике дорожно-транспортных 

происшествий с участием несовершеннолетних 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №52 

«Самолетик» 

3 100 

30/2. МБОУ «СШ №7» 

31. 
Профилактика дорожно-транспортных 

происшествий с участием несовершеннолетних 
МБОУ «СШ №25» 

2 87 

32. Организация дружин юных пожарных 
МБОУ «СШ №2 им. Е.И. 

Куропаткина» 

2 32 

33. Юный спасатель 
МБОУ «СШ №21 им. В. Овсянникова-

Заярского» 

2 46 

34. Адаптивная музейная педагогика 
МБОУ «СШ №1 им. А.В. 

Войналовича» 

2 53 

35. Футбольная лига дошколят 
МАДОУ г. Нижневартовска ДС №44 

«Золотой ключик» 

3 87 

36. 
Современные подходы к проектной и исследовательской деятельности 

школьников 
МБОУ «СШ №29» 

1 15 

37. От профориентации к профессиональной социализации МБОУ «СШ №34» 2 78 

38. 
Современные подходы к проектной и исследовательской деятельности 

школьников 
МБОУ «СШ №29» 

1 15 

 



 

№ п/п Наименование форсайт-центра 
Количество  

заседаний 

Количество  

участников 

1. 

Цифровая трансформация образования 

МБОУ «Лицей» 
3 46 

2. 

Инженерно-исследовательское образование 

МБОУ «СШ №14» 
3 221 

3. 

Школьное инициативное бюджетирование 

МБОУ «СШ №11» 
1 9 

4. Профориентация детей с ОВЗ 

4.1 МАДОУ г. Нижневартовска ДС №10 «Белочка» 
2 84 

4.2 МБОУ «СШ №8» 

5. 

Архитектоника образовательной среды 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №80 «Светлячок» 
2 28 

6. 

Имидж образовательной организации 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №40 «Золотая рыбка» 
2 39 

7. 

Учитель. Профи 

МБОУ «Лицей №1 имени А.С. Пушкина» 
1 25 

8. 

Городской STEAM-центр 

МБОУ «Лицей №2» 
2 16 

9. 

Математическая вертикаль 

МБОУ «СШ №9 с УИОП» 
2 64 



10. 

Менеджмент в образовании 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №41 «Росинка» 
4 63 

11. Проектирование имиджа образовательной организации 2 31 

  

В I полугодии 2022-2023 учебного года продолжилась работа муниципальной методической службы, в состав которой вошли 11 

форсайт-центров (далее – ФЦ), 38 муниципальных методических объединения (далее –  ММО). Проведено заседаний ФЦ – 23 заседания; 

ММО – 80 заседаний. Количество участников ФЦ – 626 педагогов; ММО – 2730 педагога. План проведения заседаний в рамках деятельности 

ФЦ, ММО за I полугодие 2021–2022 уч. год выполнен на  100 % . 

 
Наименование объединения 1 полугодие (количество заседаний,  количество участников) 

Форсайт-центры (ФЦ) 

 

23 заседания/626 участников 

Муниципальные методические объединения (ММО) 

 

80 заседаний/2730 участников 

Итого проведено за I полугодие 2022-2023 уч. год: 103 заседаний; количество участников 3356 

 

Тематика заседаний ФЦ, ММО  соответствовала плану работы.  

Согласно представленным отчетам в организации деятельности преобладали практико-ориентированные формы работы: 

 семинар (семинар-практикум, информационно-методический); 

 мастер-класс;  

 презентация опыта в форме выступлений;  

 инструктивно-методическое совещание. 

Муниципальной методической службой большое значение уделяется поддержке педагогов вопросах обобщения и трансляции 

инновационного педагогического опыта. В работе ФЦ систематически рассматривались вопросы ведения инновационной педагогической 

деятельности, в ММО – вопросы использования практического применения современных педагогических и воспитательных технологий, 

введения новых ФГОС, функциональной грамотности, наставничества, безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений 

среди подрастающего поколения и др. Темы и вопросы, рассмотренные на заседаниях, несут в себе большую ценность, так как позволяют 

изучить теоретические основы работы учителя-предметника, познакомиться с опытом коллег, отработать практический материал. 

Основной темой работы методических объединений остается повышение профессиональной компетентности и педагогического 

мастерства в условиях обновления содержания образования, сопровождение реализации программ ФГОС, гражданское и патриотическое 

воспитание школьников на уроках и внеурочное время, формирование профессиональной компетентности педагогов с целью повышения 

качества обучения и развития познавательного интереса учащихся в условиях реализации ФГОС, повышения качества образования. 

Таким образом, проанализировав работу ФЦ, ММО, можно определить способы повышения качества исполнения  плановых 

мероприятий на 2022-2023 учебный год: 



 закрепление специалистов от органов управления в составе советов ФЦ, ММО; 

 усиление контроля со стороны администрации образовательной организации; 

 осуществление контроля на уровне образовательной организации за посещением педагогов заседаний ФЦ, ММО.  

Выводы: 

1. План проведения ФЦ, ММО в I полугодии 2022–2023 учебному году выполнен на  100 %. 

2. Наиболее распространенными формами работы являлись практико-ориентированные. 

 

 

                                                                                                                                    
 


