
 
 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД ОКРУЖНОГО ЗНАЧЕНИЯ НИЖНЕВАРТОВСК 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДА НИЖНЕВАРТОВСКА  ДЕТСКИЙ САД №25 

«СЕМИЦВЕТИК» 

 

ул. Интернациональная, 9а, г. Нижневартовск, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, 628616  

Телефоны: (3466) 44-90-59 , тел./факс: (3466) 44-87-05, электронная почта: madou25nv@mail.ru 

 

 

 

Отчет 

о реализации программы деятельности муниципального методического 

объединения «Методическая работа в дошкольной образовательной организации: из теории в практику» 

за  2023-2024 учебный год 

1. Наименование  объединения: «Методическая работа в дошкольной образовательной организации: из теории в практику» 

2. Базовая организация: муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский сад 

№25 «Семицветик»  

3. Целевая аудитория, на которую направлена деятельность муниципального методического объединения: заместители 

заведующего по воспитательно-методической работе, старшие воспитатели 

4. Цель, задачи деятельности объединения по решению профессиональных проблем и образовательных запросов руководящих и 

педагогических работников: повышение эффективности деятельности и профессиональной компетентности заместителей 

заведующих, старших воспитателей, методистов дошкольных образовательных организаций города, организация  методической 

помощи в совершенствовании процесса управления  методической работой в дошкольной организации 

Задачи: 

 создать условия для повышения уровня профессиональной компетенции, для профессионального взаимодействия и обмена 

опытом  заместителей заведующих, старших воспитателей, методистов дошкольных организаций; 

 способствовать внедрению инновационных технологий организации методической работы в современных условиях 

5. Основные формы организации и содержание деятельности: 

 информация о заседаниях: 

mailto:madou25nv@mail.ru


 
Периоды 

проведения 

заседаний 

Дата, место 

проведения 

Количество 

участников 

Категория 

участников 

Тематика 

заседаний 

Формы работы в рамках 

заседания 

(инструктивно-

методическое совещание, 

теоретический семинар, 

семинар-практикум, 

творческий отчет, 

консультация, открытое 

учебное, внеучебное 

занятие, мастер-класс, др.) 

Принятые решения, методический продукт 

 

Сентябрь-

декабрь 

22.09.2023 

МАДОУ г. 

Нижневартовск

а ДС №25 

«Семицветик» 

7 Заместители 

заведующих, 

старшие 

воспитатели 

Организация 

деятельности 

ММО 

заместителей 

заведующих, 

старших 

воспитателей в 

2023-2024 

учебном году 

методическое совещание 1. Утвердить программу работы 

муниципального методического объединения 

заместителей заведующих, старших 

воспитателей на 2023-2024 учебный год. 

2. Утвердить  состав Совета муниципального 

методического объединения заместителей 

заведующих, старших воспитателей в 2023-2024 

учебном году: 

 Кубакаева Наталья Константиновна, 

заместитель заведующего по ВМР МАДОУ г. 

Нижневартовска ДС №25 «Семицветик», 

председатель методического объединения; 

 Фридман Наталья Ивановна, главный 

специалист дошкольного отдела департамента 

образования администрации города 

Нижневартовска; 

 Лопухова Ольга Владимировна, 

заведующий отделом сопровождения 

профессионального развития педагогов МАУ г. 

Нижневартовска «Центр развития образования, 

куратор методического объединения; 

 Гончарова Дарья Александровна, 

заместитель заведующего по ВМР МАДОУ г. 

Нижневартовска ДС №44 «Золотой ключик»; 

 Бабкова Оксана Михайловна, 

заместитель заведующего по ВМР МАДОУ г. 

Нижневартовска ДС №17 «Ладушки»; 

 Сайфуллина Зиля Аскатовна, 

заместитель заведующего по ВМР МАДОУ г. 

Нижневартовска ДС №27 «Филиппок»; 

 Филимонова Елена Сергеевна, 

заместитель заведующего по ВМР МАДОУ г. 

Нижневартовска ДС №15 «Солнышко». 

Программа ММО 

Совет ММО 



Сентябрь-

декабрь 

11.10.2022 

актовый зал 

департамента 

образования 

администрации 

города, ул. 

Дзержинского, 

15/13 

14 Заместители 

заведующих, 

старшие 

воспитатели, 

заведующие 

«Об участии 

дошкольных 

образовательных 

организаций в 

мониторинге 

качества 

дошкольного 

образования в 

2023 году. 

Механизмы, 

процедуры и 

инструментарий 

МКДО» 

Практический семинар  1. Принять к сведению информацию: 

 

 о концептуальных основах, механизмах, 

процедуре и инструментария, модели 

оценивания качества дошкольного образования 

детей от 0 до 7 лет в рамках участия во 

всероссийском МКДО 2023, 

 о способах практического применения 

инструментария МКДО детей от 0 до 7 лет при 

оценивании качества образовательных 

ориентиров, программы и содержания 

образовательной деятельности, качества 

образовательного процесса и образовательных 

условий реализации образовательной 

деятельности в ДОО, 

 об организационно-технологических 

особенностях проведения апробации МКДО 0-7 

с использованием инструментария МКДО детей 

от 0 до 7 лет, о способах обработки и анализа 

результатов мониторинга, полученных с 

применением инструментария МКДО детей от 

0 до 7 лет, и способах их использования при 

разработке программ. 

 

2.Рекомендовать заместителям заведующих, 

методистам, старшим воспитателям 

дошкольных организаций города при 

прохождении процедуры МКДО 2023, 

руководствоваться представленным опытом 

участия в данной процедуре следующих 

дошкольных организаций: МАДОУ г. 

Нижневартовска ДС №25 «Семицветик», 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №15 

«Солнышко». 

Методические рекомендации 

Выставка документации 

Сентябрь-

декабрь 

14.11.2023 

МАУ г. 

Нижневартовск

а «ЦРО» (ул. 

Мира 56 «Б») 

42 Заместители 

заведующих, 

старшие 

воспитатели 

«Методическая 

работа в 

дошкольной 

организации. 

Новый порядок 

аттестации 

педагогических 

работников: 

вопросы и 

ответы» 

Практический семинар 1. Принять к сведению информацию: 

 

- об основных направлениях методической 

деятельности в дошкольной организации, 

- об особенностях проведения контроля 

образовательной деятельности в дошкольной 

организации, 

- о требованиях к оформлению документации 

заместителя заведующего по воспитательно-

методической работе/старшего воспитателя, 



- о процедуре проведения аттестации 

педагогических работников с 01.09.2023. 

При составлении и оформлении документов 

учитывать предоставленную информацию. 

 

Рекомендовать к использованию опыт работы 

МБДОУ г. Нижневартовска ДС №27 

«Филиппок» по оптимизации процедуры 

контроля с применением новых цифровых 

технологий, МАДОУ г. Нижневартовска ДС 

№80 «Светлячок» по оформлению годового 

плана работы. 

 

Провести работу по ознакомлению 

педагогических работников с Положением о 

нормах профессиональной этики 

педагогических работников, с п.2. ст. 336 ТК РФ 

«Дополнительные основания прекращения 

трудового договора с педагогическим 

работником, а также руководителем, 

заместителем руководителя государственной 

или муниципальной образовательной 

организации высшего образования и 

руководителем ее филиала» на инструктивно-

методических совещаниях при заместителе 

заведующего по воспитательно-методической 

работе в срок до 01.12.2023. 

 

Презентация 

Выставка 

 

Январь-май 19.01.2024 

МАУ г. 

Нижневартовск

а «ЦРО» (ул. 

Мира 56 «Б») 

47 Заместители 

заведующих, 

старшие 

воспитатели 

Новые практики 

в дошкольном 

образовании, в 

том числе по 

взаимодействию 

с родителями. 

Проект «Моя 

Югра» 

Практический семинар 1. Принять к сведению информацию: 

 об особенностях реализации проекта 

«Моя Югра», 

 о программно-методическом комплексе 

«Моя Югра. Край, в котором я живу» и 

парциальной программе формирования 

ценностного отношения к природе и культуре 

ХМАО-Югры у детей дошкольного возраста 

«Наследие Югры: на пути к истокам», 

 о курсах повышения квалификации по 

теме «Реализация регионального компонента 

образовательной программы дошкольного 

образования (на примере парциальной 

программы «Наследие Югры: на пути к 

истокам» и интегративного курса «Моя Югра. 



Край, в котором я живу»)». 

 

Дошкольным образовательным организациям, 

подведомственным департаменту образования 

администрации города Нижневартовска: 

 

 в случае принятия решения о 

реализации проекта «Моя Югра», учитывать 

предоставленную информацию, 

 рекомендовать к использованию опыт 

работы МАДОУ г. Нижневартовска ДС №25 

«Семицветик» и МАДОУ г. Нижневартовска ДС 

№68 «Ромашка» по реализации учебно-

методического комплекса «Моя Югра. Край, в 

котором я живу», 

 направить заполненную таблицу по 

востребованности ресурсов для реализации 

проекта «Моя Югра»  в срок до 5 февраля 2024 

года на электронный 

адрес  svetlana.yakob86@yandex.ru 

 

Кейс методических материалов по организации 

проекта «Моя Югра», в том числе по работе с 

родителями. 

 

Январь-май 20.05.2023 

МАДОУ г. 

Нижневартовск

а ДС №25 

«Семицветик» 

7 Члены совета 

заместителей 

заведующих 

Итоги работы 

муниципального 

методического 

объединения 

Методическое совещание 1. Признать деятельность муниципального 

методического объединения заместителей 

заведующих, старших воспитателей за 2023-

2024 учебный год результативной и 

эффективной. 

2.Утвердить кандидатуру Лопуховой О.В. к 

поощрению в рамках деятельности 

муниципального методического объединения. 

Отчет работы 

Итого 1 

полугодие 

(количество 

проведенных 

заседаний) 

3 63     

Итого 2 

полугодие 

(количество 

проведенных 

заседаний) 

2 54     

Итого за 

2023-2024 

5 117     

https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3asvetlana.yakob86@yandex.ru


учебный год  

(количество 

проведенных 

заседаний) 

 

 совместная деятельность с ведомствами, организациями и учреждениями города, в том числе с высшими, средними специальными 

учебными заведениями: департамент образования администрации города Нижневартовска (дошкольный отдел), МАУ г. Нижневартовска 

«ЦРО», БУ ВО «Сургутский государственный педагогический университет» 

 

6. Проблемы в организации  деятельности: нет  

7. Результаты мониторинга профессиональных проблем и образовательных запросов педагогов (по итогам анкетирования по 

окончании каждого заседания):  
По итогам проведения заседания вывялены следующие образовательные запросы: 

- механизмы, процедуры и инструментарий проведения мониторинга качества образования в дошкольной организации; 

- проведение процедуры аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности в дошкольной организации 

 

8. Общие выводы о результативности и эффективности деятельности объединения за учебный год: 

Создание условий для непрерывного профессионального развития кадрового потенциала городской системой образования 

обозначено  в числе приоритетных задач. Методическое объединение для заместителей заведующих по воспитательно-методической 

работе дошкольных образовательных организаций создан для решения данных задач. В результате деятельности профессионального 

объединения проходит максимально продуктивный обмен опытом между заместителями заведующих по воспитательно-

методической работе, между образовательными организациями для достижения положительных результатов системы образования.   

9. Список  кураторов, заслуживающих поощрения за активную работу в рамках деятельности форсайт-центров, муниципальных 

методических объединений   за учебный год (квота: 1 куратор от форсайт-центра, муниципального методического объединения): 

 

№ 

п/п 

ФИО куратора Должность Наименование форсайт-центра, 

муниципального методического 

объединения 

Наименование образовательной 

организации 

1 Лопухова Ольга 

Владимировна 

заведующий отделом 

сопровождения 

профессионального 

развития педагогов  

 

Методическая работа в 

дошкольной образовательной 

организации: из теории в 

практику 

МАУ г. Нижневартовска «Центр развития 

образования» 

 

Заведующий                                                                          В.И. Вечипольская 

 

Руководитель методического объединения                                                                           Н.К. Кубакаева 



Исполнитель: 

заместитель заведующего 

по воспитательно-методической работе 

МАДОУ г. Нижневартовска  ДС №25 «Семицветик» 

Н.К. Кубакаева___________________ 

23.05.2024 

Тел. 44-90-59 
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