
ОТЧЕТ 

о реализации программы деятельности муниципального методического объединения 

за 2023-2024 учебный год 

 

1. Наименование объединения: муниципальное методическое объединение музыкальных руководителей 

2. Базовая организация: муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский сад №62 

«Журавушка» 

3. Целевая аудитория, на которую направлена деятельность объединения: музыкальные руководители дошкольных образовательных 

организаций 

4. Цель, задачи деятельности объединения по решению профессиональных проблем и образовательных запросов руководящих и 

педагогических работников:  

Цель: Методическая поддержка педагогических работников – музыкальных руководителей дошкольных образовательных организаций 

города Нижневартовска по актуальным вопросам обучения и воспитания; создание среды для мотивации педагогических работников к 

непрерывному совершенствованию и саморазвитию. 

Задачи:  

1. Освоение нового содержания музыкального образования, содействие освоению и внедрению наиболее эффективных 

методов, технологий и приемов обучения и воспитания детей младшего дошкольного возраста. 

2. Выявление лучших педагогических практик музыкально-эстетического образования, содействие их распространению, 

обмен опытом успешной педагогической деятельности. 

3. Создание условий для мотивации педагогических работников к непрерывному совершенствованию и саморазвитию. 

 

5. Основные формы организации и содержание деятельности: 

 информация о заседаниях: 

Периоды 

проведения 

заседаний 

Дата, место 

проведения 

Количество 

участников 

Категория участников Тематика заседаний Формы работы в 

рамках заседания  

(инструктивно-

методическое 

совещание, 

теоретический 

семинар, семинар-

практикум, 

творческий отчет, 

консультация, 

открытое учебное, 

внеучебное занятие, 

мастер-класс, др.) 

Принятые решения, 

методический продукт 

1 полугодие 16.11.2023г. 36 - Заведующий – (1 «Планирование работы презентация плана, 1. Принять к сведению Программу, план работы 
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сентябрь-

декабрь 

МАДОУ города 

Нижневартовска 

ДС №62 

«Журавушка» 

педагогов человек); 

- Заместитель 

заведующего по 

ВиМР – (1 человек); 

- Воспитатель  – (2 

человека); 

- Специалист по 

дизайну – (1 

человек); 

- Кандидат 

педагогических наук, 

доцент кафедры 

музыкального 

образования - (1 

человек); 

- Музыкальные 

руководители (30 

человек). 

 

ММО на 2023-2024 

учебный год в 

соответствии с 

основными 

направлениями развития 

системы образования 

города Нижневартовска. 

Реализация ФОП ДО 

музыкальное развитие 

дошкольников. 

Стратегия 

сотрудничества 

музыкального 

руководителя с 

педагогами групп 

компенсирующей 

направленности (ЗПР, 

ТНР, ОДА, с 

нарушениями зрения) в 

рамках ФАОП ДО для 

обучающихся с ОВЗ» 

программы, опыта 

работы 

на 2023-2024 учебный год и состав совета ММО 

музыкальных руководителей. 

2. Рекомендовать к использованию в работе 

представленный опыт: 

- «Использование мнемотехники в работе с 

детьми ОВЗ» Курмановой Ларисы Ярашевны, 

воспитателя МАДОУ города Нижневартовска ДС 

№62 «Журавушка»; 

- «Использование игровых ситуаций (ребусов) в 

наглядном моделировании в работе с детьми 

группы компенсирующей направленности» 

Бастун Людмилы Евгеньевны, воспитателя 

МАДОУ города Нижневартовска ДС №62 

«Журавушка»; 

- «Развитие мелкой моторики через ритмическую 

деятельность у дошкольников с ОВЗ» Ямалиевой 

Дили Ришатовны, музыкального руководителя   

МАДОУ города Нижневартовска ДС №41 

«Росинка»; 

- Методические материалы Эллер Екатерины 

Уновны, музыкального руководителя МАДОУ г. 

Нижневартовска ДС №56 «Северяночка» и 

Бикташевой Динары Рифовны, музыкального 

руководителя МАДОУ г. Нижневартовска ДС 

№56 «Северяночка» 

2 полугодие 

январь-май 

30.01.2024г. 

МАДОУ города 

Нижневартовска 

ДС №62 

«Журавушка» 

52 педагога - Заведующий – (1 

человек); 

- Заместитель 

заведующего по 

ВиМР – (1 человек); 

- Специалист по 

дизайну – (1 

человек); 

- Кандидат 

педагогических наук, 

доцент кафедры 

музыкального 

образования - (1 

человек); 

- Музыкальные 

руководители (48 

человек). 

«Праздники в детском 

саду – нестандартные 

модели организации. 

Ярмарка педагогических 

идей. Идеи 

музыкальных 

развлечений. Темы 

необычных праздников. 

Творческих фестиваль - 

сценариев праздничных 

мероприятий» 

 

Презентация опыта 

работы 

1. Рекомендовать к использованию в работе 

представленный опыт: 

- Система планирования и организация досугов и 

праздников в условиях гражданского и 

патриотического воспитания (кадетского 

движения) дошкольников Ишбулатовой Ульяны 

Игоревны, музыкального руководителя МАДОУ 

г. Нижневартовска ДС №77 «Эрудит». 

- Идеи музыкальных развлечений, творческих 

фестиваль-сценариев праздничных мероприятий 

Ерошенко Натальи Александровны, 

музыкального руководителя МАДОУ 

г. Нижневартовска ДС №80 «Светлячок». 

- Праздники в детском саду - нестандартные 

модели организации Гурьяновой Алёны 

Николаевны, музыкального руководителя 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №68 «Ромашка». 



3 
 

- Праздники в детском саду - нестандартные 

модели организации Юферева Юрия 

Анатольевича, музыкального руководителя   

МАДОУ города Нижневартовска ДС №80 

«Светлячок». 

- Сценарий выпускного бала «Морское 

путешествие» Воронюк Елены Николаевны, 

музыкального руководителя МАДОУ 

г. Нижневартовска ДС №44 «Золотой ключик»; 

Ниязовой Ирины Викторовны, музыкального 

руководителя МАДОУ г. Нижневартовска ДС 

№44 «Золотой ключик». 

- Нестандартные модели организации праздников 

в детском саду Андреевой Елены Анатольевны, 

музыкального руководителя МАДОУ г. 

Нижневартовска ДС №38 «Домовёнок»; 

Хазиевой Илюзы Фуатовны, музыкального 

руководителя МАДОУ г. Нижневартовска ДС 

№38 «Домовёнок». 

- Методические материалы Корякиной Марины 

Геннадиевны, музыкального руководителя 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №25 

«Семицветик»; Давыдовой Светланы 

Александровны, музыкального руководителя 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №25 

«Семицветик»; Шишкиной Натальи 

Александровны, музыкального руководителя 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №17 «Ладушки». 

2 полугодие 

январь-май 

22.05.2023г. 

МАДОУ города 

Нижневартовска 

ДС №62 

«Журавушка» 

20 

педагогов 

- Заместитель 

заведующего по 

ВиМР – (1 человек); 

- Воспитатели – (1 

человек); 

- Специалист по 

дизайну – (1 

человек); 

- Кандидат 

педагогических наук, 

доцент кафедры 

музыкального 

образования - (1 

человек); 

«Проектная деятельность 

в ДОУ – как форма 

эффективной работы по 

музыкальному развитию 

детей дошкольного 

возраста. Возможности 

применения ИКТ в 

музыкальном 

воспитании детей 

дошкольного возраста. 

Внедрение ИКТ в 

различные виды 

музыкальной 

деятельности. Создание 

Презентация опыта 

работы 

1. Рекомендовать к использованию в работе 

представленный опыт: 

- Интерактивные игры на музыкальных занятиях 

в ДОУ Басовой Татьяны Александровны, 

музыкального руководителя МАДОУ 

города Нижневартовска ДС №37 «Дружная 

семейка». 

- Социокультурное развитие дошкольников 

средствами игровых технологий Сироткиной 

Натальи Юрьевны, воспитателя МАДОУ 

г. Нижневартовска ДС №56 «Северяночка». 

- Значение музыкального аккомпанемента в 

развитии чувства ритма дошкольников при 

проведении утренней зарядки Козловой Алины 
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- Музыкальные 

руководители (16 

человек) 

видео роликов в ДОУ» Алексеевны, музыкального руководителя 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС №77 «Эрудит». 

 Итого 1 

полугодие 

(количество 

проведенных 

заседаний) 

1 36 

педагогов 

    

Итого 2 

полугодие 

(количество 

проведенных 

заседаний) 

2 72 педагога     

Итого за 

учебный год 

(количество 

проведенных 

заседаний) 

3 108 

педагога 

    

 

- совместная деятельность с ведомствами, организациями и учреждениями города, в том числе с высшими, средними специальными 

учебными заведениями   ФГБОУ ВПО «НВГУ» 

6. Проблемы в организации деятельности  отсутствуют 

7.  Результаты мониторинга профессиональных проблем и образовательных запросов педагогов (по итогам анкетирования педагогов по 

окончании каждого заседания)  проведено первое анкетирование, в котором приняли участие 39 человек. По итогам анкетирования 

было выявлено следующее: источником информации о проводимых заседаниях ММО у 80% опрошенных является группа в 

мессенджере Вайбер музыкальных руководителей «Белый рояль», 9% педагогов узнают от руководителя организации и 11% - от 

коллег. Проблемы, которые желают обсудить музыкальные руководители: использование ИКТ в работе с детьми, организация 

родительских клубов, обучение игре на ДМИ, организация аттестации музыкальных руководителей. Музыкальные руководители 

готовы участвовать в следующих формах работы: мастер-класс, открытое занятие, лекция. В пожеланиях высказали необходимость 

чаще собираться на методические объединения, больше проводить мастер-классов. В итоговом анкетировании участники отметили 

положительный опыт, представленный педагогами на методическом объединении, определили темы для формирования плана работы 

ММО на следующий учебный год.  

8. Общие выводы о результативности и эффективности деятельности за 2023-2024 учебный год: В 2023-2024 учебном году 

запланировано 4 заседания и проведено 3 заседания ММО, в третьем заседании объединены темы двух заседаний, в связи с 

загруженностью музыкальных руководителей.  Участие музыкальных руководителей дошкольных образовательных учреждений  
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города в работе муниципального методического объединения составляет в среднем за 2 заседания – 75%. В  ММО приняли участие с 

презентацией своего опыта 19 человек. На заседаниях музыкальными руководителями представляется свой практический опыт 

работы, который рекомендован решением ММО к применению в дошкольных образовательных организация города. Методические 

материалы из опыта работы размещались на сайте образовательной организации. 

9. Список кураторов, заслуживающих поощрения за активную работу в рамках деятельности форсайт-центров, муниципальных 

методических объединений   за учебный год 

№ 

п/

п 

ФИО куратора Должность Наименование форсайт-центра, 

муниципального 

методического объединения 

Наименование образовательной 

организации 

1. Загитова Лариса 

Шотовна 

Музыкальный 

руководитель 

муниципальное методическое 

объединение музыкальных 

руководителей дошкольных 

образовательных учреждений 

города Нижневартовска 

МАДОУ города Нижневартовска ДС 

№62 «Журавушка» 

 

 

Исполняющий обязанности заведующего   Т.А. Возмилова 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исполнитель: 

Заместитель заведующего по ВиМР 

Возмилова Татьяна Александровна 

8(3466) 43-42-99, guravushka62@mail.ru 

mailto:guravushka62@mail.ru

