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за 2016–2017 учебный год

С целью обеспечения условий для повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных организаций в межкурсовой период специалистами МАУ г. Нижневартовска «ЦРО»  осуществлялось организационно-методическое сопровождение деятельности ресурсных методических центров. 
В соответствии с приказами департамента образования администрации города Нижневартовска от 31.08.2016 № 445 «Об утверждении состава ресурсных методических центров, городских методических и профессиональных общественных объединений педагогических работников, их руководителей и кураторов на 2016–2017 учебный год»; от 30.12.2016 № 766 «О внесении изменений в приложение 1 к приказу департамента образования от 31.08.2016 № 445 «Об утверждении состава ресурсных методических центров, городских методических и профессиональных общественных объединений педагогических работников, их руководителей и кураторов на 2016–2017 учебный год» осуществляли деятельность 23 ресурсных методических центра (далее – РМЦ). 
Цель деятельности РМЦ – формирование и совершенствование профессиональных компетентностей руководящих и педагогических работников образовательных организаций посредством освоения передового педагогического опыта и включения их в практику образовательных организаций – носителей инновационного опыта по актуальным направлениям развития общего и дополнительного образования.
	Деятельность РМЦ строилась по следующим направлениям развития муниципальной системы образования:
· повышение предметной компетентности педагогических работников;
· введение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного, начального и основного общего образования;
· инклюзивное образование;
· выявление и поддержка одарённых детей;
· воспитание, социализация и профилактика;
· обеспечение качественного управления;
· информатизация образования;
· школьный технопарк: робототехника, моделирование, продуктивное развитие, творчество, исследования;
· методическое обеспечение педагогов дополнительного образования и координации деятельности образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы художественно-эстетической и технической направленности;
· духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся;
· культурно-языковая и социальная адаптация детей-мигрантов;
· обеспечение соблюдения правил и процедур организации проведения ОГЭ, ЕГЭ на базе общеобразовательных организаций

За 2016–2017 учебный год РМЦ было организовано и проведено 189 методических мероприятий для руководящих и педагогических работников образовательных организаций города, в которых приняли участие 6 646 человек. Среднее количество педагогических работников, участвующих в одном заседании – 35 человек.






Информация о заседаниях РМЦ

	№ п/п
	Наименование ресурсного методического центра
	Образовательное учреждение, являющееся базовым
	Запланировано заседаний
	Проведено заседаний
	Общее кол-во педагогов, посетивших заседания
	Среднее кол-во педагогов, посетивших заседания
	Проведено заседа-ний сверх плана (причи-на)
	Не проведено заседаний (причина)

	I.
	Ресурсные методические центры по предметным областям
	

	1.1
	Предметные области «Математика», «Информатика и ИКТ», «Физика»
	МБОУ «Лицей»
	8
	10
	270
	27
	2
	-

	1.2
	Предметные области 
«Русский язык»,
«Литература»
	МБОУ «Гимназия
№1»

	4
	4 
	140
	35
	-
	-

	
	Предметная область 
«Иностранные языки»
	МБОУ «Средняя
школа	№ 23	с углублённым изучением иностранных языков»
	6
	6
	235
	39
	-
	-

	1.3
	Предметные области 
«История»,
«Обществознание», «Экономика» 

	МБОУ «Средняя школа № 22» 
	5
	4
	68
	17
	-
	1              


	
	Предметная область 
«География»
	МБОУ «Средняя школа № 14»
	4
	4
	71
	18
	-
	-

	1.4
	Предметные области  «Биология», «Химия», «Экология»
	МБОУ «Средняя школа № 6»
	4
	4
	155 
	39

	-
	-

	1.5
	Предметная область  «Музыка»
	МБОУ «Средняя школа № 3»
	3
	3
	56
	19
	-
	-

	
	Предметные области  «Изобразительное искусство», «Мировая художественная культура»
	МБОУ «Средняя школа № 5»
	8
	8
	185 
	25
	-
	-

	1.6
	Предметные области «Физическая культура», «ОБЖ»
	МБОУ «Средняя школа № 30 с углублённым изучением отдельных предметов»
	4
	4
	56
	43
	-
	-

	1.7
	Предметная область «Технология»
	МБОУ «Лицей № 2»
	11
	9
	167
	18
	-
	2
(заседание «Изучение ИКТ-технологий, технологий проектного обучения силами преподавателей учреждений  высшего профессионального образования» перенесено на сентябрь 2017 года для включения в программу секционных заседаний, проводимых в рамках  ГАПС в 2017–2018 учебного года; заседание «Выездной практико-ориентированный семинар  по  теме «Виды  древних рукоделий»» не проведено в виду несовпадения сроков проведения семинара с планом работы музея)

	II.
	Ресурсные методические центры по актуальным направлениям развития системы образования

	2.1
	Новые модели профессиональной ориентации и допрофессиональной подготовки обучающихся
	МБОУ «Средняя школа № 2 – многопрофильная имени Е.И. Куропаткина»
	3
	3
	94
	31
	-
	-

	2.2
	Инклюзивное образование: создание в образовательной организации универсальной безбарьерной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья
	МБОУ «Средняя школа № 42»

	4
	4
	120
	40
	-
	-

	
	
	МАДОУ города Нижневартовска детский сад № 44 «Золотой ключик»
	4
	4
	156
	39
	-
	-

	2.3
	Выявление и поддержка одарённых детей
	МБОУ «Гимназия № 2»
	5
	5
	242
	48
	-
	-

	
	
	МАДОУ г. Нижневартовска детский сад	№ 38 «Домовенок»
	9
	   9
	415
	46
	-
	-

	2.4
	Воспитание, социализация и профилактика
	МБОУ «Средняя школа № 12»
	4
	  4
	252
	63
	-
	-

	
	
	МАДОУ г. Нижневартовска детский сад	№ 62 «Журавушка»
	4
	3
	117
	39
	-
	1 
(в связи с нецелесообразностью проведения в этом учебном году перенесено на следующий учебный год) 


	2.5
	Культурно-языковая и социальная адаптация детей-мигрантов
	МБОУ «Средняя школа № 19»
	8
	8
	  186
	24
	-
	-

	2.6.
	Школьный технопарк: робототехника, моделирование, продуктивное развитие, творчество, исследования
	МБОУ «Средняя школа № 14»
	7
	7
	164  


	23
	1 по просьбе руководителя ПОО «Педагог-НВ» 
	1 
(в связи с сокращением весенних каникул из-за карантина)

	2.7
	Информатизация образования
	МАУ г. Нижневартовска «Центр развития образования»
	7
	8
	121
	47
	1
	-

	2.8
	Развитие кадрового потенциала педагогов дошкольного образования
	МАДОУ города Нижневартовска детский сад
№ 41 «Росинка»
	4
	6
	210
	35
	2 
(в связи с запросом участников заседаний)
	-

	
	Развитие кадрового потенциала педагогов общеобразовательных организаций
	МБОУ «Средняя школа № 42»
	6
	5
	218
	44
	-
	1 (в связи с проведением карантинных мероприятий)

	2.9
	Обучение педагогов в деятельностном режиме развивающим технологиям в условиях введения федерального государственного стандарта второго поколения
	МБОУ «Средняя школа № 15»
	9
	9
	234
	26
	-
	-

	
	
	МАДОУ города Нижневартовска детский сад № 10
«Белочка»
	7
	7
	196
	28
	-
	-

	2.10
	Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования
	МАДОУ города Нижневартовска детский сад № 80 «Светлячок»
	17
	17
	422
	25
	-
	-

	2.11
	Духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся.
Социокультурный курс
«Истоки»
	МБОУ «Средняя школа № 10»
МБДОУ ДС № 31
«Медвежонок»
	4
	4
	167
	42
	-
	-

	III. Тьюторский центр

	3.1
	Тьюторский центр для методического обеспечения педагогов дополнительного образования и координации деятельности образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы технической направленности
	МБУДО
«Центр детского и юношеского технического творчества «Патриот»
	8
	6
	124
	20
	1
	3
(в связи с занятостью педагогов процессом перехода на персонифицированное финансирование, необходимостью серьезной доработки и совершенствования дополнительных общеобразовательных программ технической направленности, заседания Тьюторского центра, связанные с разработкой и совершенствованием дополнительных общеобразовательных программ технической направленности, перенесены на 2017–2018 учебный год)

	3.2
	Тьюторский центр для методического обеспечения педагогов дополнительного образования и координации деятельности образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы художественно-эстетической направленности
	МАУДО г. Нижневартовска «Центр детского творчества»























	5
	5
	160
	30
	-
	-

	IV. Межотраслевой ресурсно-методический центр

	4.1
	Обеспечение качества управления и развития кадрового потенциала через школу резерва управленческих кадров
	МБОУ «Средняя школа № 32»
	3
	2
	77 
	38
	   -
	1 


	V. Организационно-методический ресурсный центр

	5.1
	Обеспечение соблюдения правил и процедур организации проведения ОГЭ на базе общеобразовательных организаций
	МБОУ «Средняя школа № 19»

	12
	12
	  723
	66
	1
	1

	5.2
	Обеспечение соблюдения правил и процедур организации проведения ЕГЭ на базе общеобразовательных организаций
	МБОУ «Средняя школа № 11»
	5
	5
	845
	250
	-
	-

	
	ИТОГО:
	
	192
	189
	6 646 
	35
	8
	11



Таким образом, план проведения заседаний в рамках деятельности РМЦ за 2016–2017 учебный год  выполнен на 98 % (запланировано было 189 заседаний, проведено вне плана – 8, не проведено – 11). Тематика заседаний РМЦ соответствовала плану работы. 
Согласно представленным отчетам, в организации деятельности РМЦ преобладали практико-ориентированные формы работы:
· семинар (семинар-практикум, информационно-методический);
· мастер-класс;
· презентация опыта в форме выступлений;
· инструктивно-методическое совещание.
Выводы:
1. План проведения РМЦ за 2016–2017 учебный год выполнен на 98%.
2. Наиболее распространенными формами работы РМЦ являлись семинары, мастер-классы. 
3. В тематике заседаний РМЦ приоритетными являются вопросы, связанные с внедрением в образовательный процесс ФГОС, а также вопросы, актуальные для участников РМЦ в соответствии с конкретным направлением.
1

