ПРОТОКОЛ
заседания руководителей дошкольных образовательных организаций
в рамках деятельности ресурсного методического центра
«Развитие кадрового потенциала»
от «12» февраля 2014 года                                                                                № 3
 
Присутствовало: 22 человека.
Руководитель РМЦ: Р.А. Ротова, заведующий МАДОУ г. Нижневартовска ЦРР – ДС № 41 «Росинка».
Кураторы РМЦ:
Т.В. Ревкова, начальник дошкольного отдела департамента образования администрации города.
Г.В. Добышева, заведующий отделом МБУ «Центр развития образования».
Секретарь: Л.М. Волкова, заместитель заведующего по воспитательно-методической работе МАДОУ г. Нижневартовска ЦРР – ДС № 41 «Росинка».
 
ПОВЕСТКА
1. Повышение эффективности управления образовательной организацией.
2. [bookmark: _GoBack]Определение перечня документов по созданию муниципального автономного образовательного учреждения путем изменения типа существующего муниципального бюджетного учреждения. Р.А. Ротова, заведующий муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением города Нижневартовска центр развития ребенка – детский сад № 41 «Росинка»
Слушали:
Р.А. Ротову, заведующего муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением города Нижневартовска центр развития ребенка – детский сад № 41 «Росинка»:
- о повышении эффективности управления образовательной организацией на основе компетентностного подхода. Обратила внимание на основные положения документов нормативно-правовой базы образовательной организации;
- о необходимом перечне пакета документов по созданию муниципального автономного образовательного учреждения путем изменения типа существующего муниципального бюджетного учреждения.
 
Решение:
1. Принять к сведению практические рекомендации по основным положениям документов нормативно-правовой базы образовательной организации.
2. Сформировать пакет документов по созданию муниципального автономного образовательного учреждения путем изменения типа существующего муниципального бюджетного учреждения.

